
108.1.14  通過本公司 108 年度營業預算。 

 通過本公司董事及監察人酬金給付辦法。 

 通過晉升韋建玲為稽核室經理及王騰仙為會計部經理案。 

108.3.25  通過本公司 107 年度內部控制制度自行評估案。 

 通過本公司 107 年度員工及董監酬勞分配案。 

 通過本公司民國 107 年度營業決算表冊。 

 通過本公司為配合業務發展需求，擬透過境外子公司增加美國投資金額。 

 通過本公司 108 年股東常會之相關事宜，敬請  核議。 

108.5.8  通過本公司『薪資報酬委員會組織規程』案。 

 通過本公司薪資報酬委員會委員。 

 通過本公司之訂立處理董事要求之標準作業程序。 

 通過正本公司之公司治理實務守則。 

 通過本公司解除經理人競業禁止。 

 通過本公司之資金貸與及背書保證處理辦法。 

 通過本公司 107 年度盈餘分配表。 

 通過本公司擬辦理 107 年度盈餘暨資本公積轉增資發行新股案。 

108.8.12  通過本公司除權息基準日及其他相關事宜。 

 通過本公司土地開發部協理黃惠盟先生退休案。 

 通過本公司發放 107 年度董事及監察人酬勞新台幣 46,044,789 元案。 

 通過本公司民國 108 年第二季合併財務報表，敬請  核議。 

108.11.11  通過本公司【109 年度內部稽核作業查核計畫】案。 

 通過本公司【內部控制制度】之『銷售及收款循環』及『薪工循環』案。 

 通過本公司定期評估簽證會計師獨立性之情形。 

 通過本公司民國 108 年第三季合併財務報表。 

 

 


